
第 4 号議案 

平成 22 年度ケアマネットくまもと事業活動計画(案) 
 
平成 22 年度の活動計画については、これまで役員が研修・広報の各部会のメンバーを兼ねてい

るため、役員の負担が増加し、ともすれば会の運営に支障を来たしていたことを鑑み、役員の負担

を軽減する事で、より機能的な会運営が出来る様、役員全体が集まる『役員会』の回数を年 4 回と

し、各部会での活動に重点を置きたいと考えております。 
 
平成 22 年度活動予定表 

月 全体(研修・役員会・他) 研修部会 広報部会 備考 

4 役員会    

5 広報誌発行    

6 定期総会・会員意見交換会 ミーティング ミーティング  

7 役員会    

8 研修会・広報誌発行    

9  ミーティング ミーティング  

10 役員会    

11 研修会・広報誌発行    

12  ミーティング ミーティング  

1 役員会    

2 研修会・広報誌発行    

3  ミーティング ミーティング  

 
各部会について 
1) 研修部会 
 今年度は多職種(医師・看護師・理学療法士等)の団体と連携した研修を開催したいと考えており

ます。 
 
2) 広報部会 
 今年度は会員への情報提供を目的とした広報誌を、不定期(※)にて発行いたします。 
 ※ 目安として『役員会』の後など会としての動きがある時や、研修会前の郵送物がある時と考

えております。 
 また、ホームページの内容を見直し、会員への情報提供が有効に行われるよう修正いたします。 


